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Alla DSGA  
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Sito web 

 
Oggetto: Decreto di istituzione del Team per l’Emergenza – Misure di prevenzione e 
contrasto del fenomeno del bullismo e cyberbullismo. 
 
CONSIDERATI gli obiettivi dell’Istituto in relazione alle misure di prevenzione e contrasto del 

fenomeno di bullismo e cyberbullismo;  
PRESO ATTO delle Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione 

e la lotta al bullismo, Ministero della Pubblica Istruzione, 5 febbraio 2007;  
VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la 

prevenzione ed il contrasto del cyberbullismo;  
VISTE le Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo, 

prot. n. 18 del 13 gennaio 2021, che prevedono, fra l’altro, l’istituzione di un Team per 
l’Emergenza in ogni scuola;  

VISTA la nota MI prot. 482 del 18/02/2021 per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e 
Cyberbullismo - aggiornamento 2021 - per le istituzioni scolastiche di ogni grado; 

VISTA la legge n. 70 del 17 maggio 2024, recante Disposizioni e delega al Governo in materia 
di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyberbullismo”;  

VISTA la nota MIM n. 121 del 20 gennaio 2025, recante “Disposizioni a tutela dei minori per 
la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo….” 

 CONSIDERATA la necessità di dotare l’Istituto di un Team per l’Emergenza incaricato della 
gestione operativa dei casi segnalati; 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio d’Istituto assunte rispettivamente 
nella seduta del  10 settembre 2025 e del 16 dicembre 2025. 

 
DECRETA 

 Art. 1 – Premesse  
Le premesse sono parte integrante del presente decreto.  
 
Art. 2 – Istituzione 
 È istituito presso l’Istituto Comprensivo “C. Porta” di Lurago d’Erba il Team per l’Emergenza, 
quale organo tecnico operativo incaricato della gestione delle segnalazioni di bullismo e 
cyberbullismo, in raccordo con il Team Antibullismo/Tavolo Permanente di Monitoraggio.  
 
Art. 3 – Composizione  
Il Team per l’Emergenza è composto da:  
- Il Dirigente Scolastico (Presidente);  
- Il Referente d’Istituto per il bullismo e il cyberbullismo; 
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 - Coordinatore della classe interessata;  
- Eventuali docenti o esperti qualificati individuati ad hoc (psicologo sportello d’ascolto). 
 
Art. 4 – Compiti e funzioni  
Il Team per l’Emergenza assolve ai seguenti compiti e funzioni:  
- istruisce il caso, entro due giorni lavorativi, redigendo la “Scheda di valutazione”  
- consulta eventuali altri Coordinatori di classe degli studenti coinvolti (vittima, bullo e 
eventuali gregari);  
- valuta il livello di gravità e definisce le azioni conseguenti da intraprendere; 
  - redige la documentazione relativa e cura il monitoraggio del caso attraverso la “Scheda di 
monitoraggio”; 
 - riferisce al Team Antibullismo/Tavolo Permanente di Monitoraggio le azioni intraprese e gli 
esiti del caso; 
 - se necessario, coinvolge le istituzioni e le strutture esterne della rete territoriale (servizi 
sanitari, servizi sociali, Polizia postale, Carabinieri, associazioni di volontariato) anche per 
attivare, in accordo con la scuola e le famiglie, percorsi educativi e di riflessione in alternativa 
o in aggiunta alle misure sanzionatorie;  
- in caso di rilevanza penale del comportamento, segnala l’evento all’Autorità giudiziaria, 
secondo quanto previsto dalla normativa vigente.  
 
Art. 5 – Convocazione e funzionamento  
Il Team per l’Emergenza si attiva su sollecitazione del Team Antibullismo, a seguito della 
ricezione di una segnalazione. Una volta convocato, il Team procede all’istruzione del caso, 
alla valutazione del livello di gravità e alla definizione degli interventi più adeguati da attuare, 
secondo i protocolli previsti dal Codice interno. La partecipazione ai lavori del Team non 
comporta oneri aggiuntivi per l’amministrazione scolastica, salvo diversa deliberazione degli 
organi collegiali in relazione a progetti specifici. 
 
 Art. 6 – Durata  
Il Team resta in carica per l’a.s. 2025/2026 ed è rinnovato, salvo modifiche deliberate dagli 
Organi Collegiali e nuove disposizioni normative.  
 
Art. 7 – Aggiornamenti  
Il presente documento è soggetto a revisione periodica in base agli esiti delle attività di 
prevenzione e contrasto svolte, nonché in conformità con eventuali aggiornamenti normativi. 
  
Art. 8 – Pubblicità e trasparenza 
 Il presente decreto è pubblicato all’Albo e sul sito istituzionale nella sezione Amministrazione 
Trasparente. 

 
La Dirigente scolastica 

Sabrina Amato 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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