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Prot. n,.3172/VIIL.2 Lurago d’ERBA, 08/05/2019

ALLA DOCENTE SUARDI SILVIA
AL SITOWEBDELLISTITUTO
ALL'ALBO ON LINE

AGLI ATTI

OGGETTO: DECRETO DI ASSEGNAZIONE INCARICO ESPERTO INTERNO PROGETTO
"NUMERI,SEGMENTI E BASTONCINI” AVVISO PUBBLICO 1953 DEL 21/02/2017 “Competenze di
base”.ASSE I -ISTRUZIONE —-FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE).OBIETTIVO SPECIFIC010.2 —Miglioramento
delle competenze chiave degli Alllevl, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff.Azione 10.2.2 -Azloni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
ltallana, lingue stranlere, matematica, scienze, nuove tecnologie enuovi linguaggi, ecc.) Progetto : 10.2.2A-
FSEPON-LO-2017-20 CODICE CUP C85B17000420006

DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI | Fondi Strutturali Europei —~Programma Operativo Nazionale *Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 -Asse I -Istruzione —~Fondo Sociale Europeo (FSE). Oblettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacith
di docenti, formatori e staff. Azlone 10.2.2 Azionl di Integrazione e potenziamento delie aree disciplinari di
base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovl linguaggi, ecc.) Avviso
n. 1953 del 21.02.2017 "Competenze di base”. -Progetto titolo: NUMERI,SEGMENTI E BASTONCINI;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 det 30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm. ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante®Norme In materia di
autonomia delle istituzionl scolastiche”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018,n. 129, avente ad oggetto” Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107"

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghl nella P.A.;

VISTO ['Awviso Pubblico prot. n. AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017, flnalizzato alla realizzazione di
“Competenze di base”;



VISTA la nota prot. N. ACODGEFID/209 del 10/01/2018 che ha formalmente autorizzato il progetto presentato
dall'lC “"C.PORTA" di Lurago d’Erba;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma Annuale Esercizio Finanziario 2018;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la realizzazione del Progetto;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;

VISTO il Regolamento dIstituto per la disciplina degli incarichi agli esperti interni approvato dal Consiglio
dIstituto;

VISTO la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del progetto;

TENUTO CONTO che il conferimento dellincarico al personale deve avvenire nel rispetto del principi di
trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasl incarico conferito a personale esterno o interno deve essere
preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, pud essere conferito
direttamente;

PREMESSO che per I'attuazione dei Progetti & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa;

VISTO l'espletamento della selezione, previo avviso pubblico, delle candidature inerenti le figure professionali
necessarie per la realizzazione dei moduli collegati al progetto “NUMERI,SEGMENTI E BASTONCINI”, effettuato
dal gruppo di gestione, riunitasi il giorno 26 aprile 2019;

VISTI I'elenco dei partecipanti alla selezione e il verbale di valutazione delle candidature riportate nella
graduatoria e il punteggio attribuito alle candidature pervenute per la selezione delle due figure professionail
richieste per il potenziamento della matematica nelle scuole secondarie di primo grado;

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria selezione esperti personale interno in cui linsegnante
SUARDI SILVIA sl colloca al 2° posto;

DECRETA

I'assegnazione dell’incarico di ESPERTO del MODULO “"NUMERI,SEGMENTI E BASTONCINI” POTENZIAMENTO
MATEMATICA ,presso la scuola secondaria di Alzate Brianza, alla Docente SILVIA SUARDI relativamente al
Progetto 10.2.2A -FSEPON-LO-2017-20 .

L'incarico avra durata DAL 30/05/2019 sino agli adempimenti finali richiesti.

COMPITI DELL’ESPERTO
Nell'ambito delle attivita previste per I'esperto rientrano | seguenti compiti:

utilizzare il programma di gestione predisposte dal MIUR attraverso cui Inoltrarefcaricare in tempo reale, i
dati di propria competenza relativi alle attivita svolte (calendario, prove di verifica, monitoraggi, ecc.);
redigere e presentare, in coordinamento con gli altri docenti del corso, il programma del modulo a lei affidato;
partecipare ad eventuali incontri propedeutici, di monitoraggio, di verifica e di coordinamento che dovessero
essere indette;

espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione dei materiali di esercitazione, test di
valutazione in entrata, in itinere e finali;

predisporre materiali di report sulle attivita svolte, schede dl osservazione ecc...;

predisporre e consegnare materiale di tipo documentario, la relazione finale sullintervento svolto
e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun allievo;

coadiuvare i responsabili della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle
competenze e del grado dI soddisfazione degli allievi;

espletare con diligenza e puntualita il suo Incarico, secondo il calendario concordato con il Dirigente
scolastico,




COMPENSO

1l compenso orario & determinato in € 52,75 (cinquantadueeuro/75) lordo dipendente pari a € 70,00
{settanta/00) lordo Stato {(a lordo delle ritenute fiscali, assistenziali e previdenziali, a carico di ambedue le
parti, Amministrazione ed esperto, come da CCNL di comparto vigente, In ragione dell'omnicomprensivita del
trattamento), per il numero di ore di attivita effettivamente prestate, debitamente certificate e documentate
dal registro di classe e riportate nella relazione didattica da consegnare al termine delle attivita.

L'importo sara corrisposto ad accredito del finanziamento da parte degli organi competenti ed in proporzione
ad esso.

Nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita allTstituto di Lurago d’Erba per
cause di fenomeni non imputabili all’Amministrazione medesima (es. sciopero mezzi pubblici, astensione di
tutti I corsistl). Inoltre nef caso in cul gli allievi scendano al disotto delle 9 unita per due giorni consecutivi il
corso sara interrotto e all'esperto sara riconosciuto il compenso fino alla data precedete In cui si & verificato
I'evento per la prima volta.

REVOCA

1l presente provvedimento potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita per
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono annutlamento delle attivita; in tal caso
sara corrisposto Il compenso dovuto in relazione alle attivita effettivamente svolte.

In caso di Inadempienza parziale e/o totale e/o negligenza allo svelgimento dellincarko affidato si procedera
alla revoca del presente incarico. L'azione di recesso resta disciplinata dall‘art. 2237 del Codice Civile.

RISERVATEZZA

Nell'espletamento dellincarico l'esperto & tenuto all'obbligo del segreto a proposito di fatti, informazioni,
conoscenze ed altro di cui avra comunicazione o prendera conoscenza. Tali Informazioni non potranno in
nessun modo essere ceduti a terzi. La presente clausola riveste carattere essenziale e la sua violazione potra
dar luogo alla risoluzione dell'incarico, ai sensi dell’art. 1456 del codice civile.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legistativo n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazionl, | dati
personali forniti dall'esperto e acquisiti dall'Istituto saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza. L'esperto potra esercitare | diritti di
cui all'art. 7 del Decreto Legislativo n. 196/2003. II Titolare del trattamento dei dati personali & individuato
nella persona del Dirigente scolastico Prof.ssa Primula Visconti.

FORO COMPETENTE

Per ogni controversia che dovesse insorgere fra le parti in ordine alla validita, esecuzione o interpretazione
del presente incarico e che non possa essere amichevolmente composta fra le parti stesse, € competente il
foro di Como.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all‘albo della sede e al sito web deliIstituto
F.to digitaimente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa primula Visconti
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